STAND D’'INFORMATION

MOBILITE

DESCRIPTION :

La CAPI et I'AGEDEN propose d’organiser au sein des établissements des stands d’information sur I'ensemble
de l'offre de transport a disposition des salariés.

Ces stands permettent de répondre aux interrogations des salariés sur les transports en commun et de donner
toutes les explications nécessaires pour utiliser le bus, le vélo ou le covoiturage.

Des rendez-vous individualisés peuvent également étre mis en place pour renseigner au mieux les salariés.

OBJECTIFS :

> Apporter les informations nécessaires a chaque salarié
> Promouvoir la mobilité alternative et inciter au changement de comportement

INTERETS :

POUR L'ETABLISSEMENT :

> Apporter de l'information a ses salariés
> Mener une politique environnementale en incitant au report modal

POUR LES SALARIES :

> Obtenir toutes les informations nécessaires
2 Diminution des frais de transports

POINT D'ATTENTION :

>  Communiquer en interne sur la tenue de ce stand d'information, le lier a de I'événementiel interne
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COMMENT METTRE EN PLACE CETTE ACTION ?

AVANT L'ACTION :

» Contacter la CAPI ou I'AGEDEN
> Recenser les personnes intéressées pour un entretien individuel
> Communiquer en interne

PENDANT L'ACTION :

> Réserver un espace visible aupres des salariés

APRES L'ACTION :

> Recueillir le ressenti des salariés et noter les changements de comportement

PARTENAIRES :

> CAPI
» AGEDEN

COUTS ET INDICATEURS :

COUTS ESTIMES INDICATEURS DE SUIVI DELAI DE REALISATION
Gratuit » Nombre de participants Rapide

> Nombre de salariés changeant de
mode de transport

CONTACTS :
CAPI AGEDEN
Adrien OSMANIAN Orélie GUILLOT
06 35 49 08 50 04 74 93 95 39
aosmanian@capi38.fr oguillot@ageden38.org
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