ORGANISER DES EVENEMENTS

POUR LA RENCONTRE DES
COVOITUREURS

DESCRIPTION :

Il s’agira d’organiser des temps conviviaux réguliers ouverts a tous les salariés, sous forme de petits déjeuners,
déjeuners, café-dessert, after-work programmés lors de journées spéciales (comme les journées de la mobilité,
le challenge de la mobilité, etc). Ces temps de rencontre et d’échanges permettent aux personnes souhaitant
pratiquer le covoiturage de se rencontrer afin de casser les appréhensions existantes.

Une carte du bassin résidentiel des salariés concernés par la manifestation pourra étre présentée lors de ces
journées. Des animations peuvent également étre prévues afin de rassembler les personnes par proximité
géographique (étiquettes avec codes couleurs par commune, ...).

OBJECTIFS :

> Faciliter la mise en relation des covoitureurs
> Inciter les salariés a covoiturer

INTERETS :

POUR L'ETABLISSEMENT :

>» Améliorer le confort des salariés et favoriser le dialogue social
>» Mener une politique environnementale

POUR LES SALARIES :

> Faciliter la pratique du covoiturage
> Réduire le budget transport

POINT D'ATTENTION :

> Communiquer en interne et choisir le bon format
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COMMENT METTRE EN PLACE CETTE ACTION ?

AVANT L’ACTION :

>» Communiquer
> Préparer une carte pour localiser les salariés

PENDANT L'ACTION :

> Inviter les collaborateurs a partager leurs trajets

APRES L'ACTION :

> Suivre I'évolution de la pratique du covoiturage

PARTENAIRES :

> CAPI

COUTS ET INDICATEURS :

COUTS ESTIMES INDICATEURS DE SUIVI DELAI DE REALISATION
Gratuit > Evolution du nombre de Rapide
covoitureurs

CONTACTS :

CAPI

Adrien OSMANIAN
06 35 49 08 50
aosmanian@capi38.fr
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